
Nome del corso e codice: Team Work: Il modello del gioco di squadra
nei gruppi di lavoro
Competence Center: Progetti Custom
Prezzo: Da definire in base alla richiesta formativa e alle modalità disvolgimento

Docente Stefano GrecoInfo di contatto Mail: segreteria@ceida.comOrario ricevimento Appuntamento da concordare via mail
Descrizione del corsoUn corso che aiuta ad apprendere e utilizzare, nel proprio contesto operativo, le dinamichepsicologiche ed organizzative che sono alla base del modello del “gioco di squadra” sul lavoro. Aprescindere dal ruolo professionale ricoperto e dalla funzione organizzativa di appartenenza, il valoreformativo di questo corso rappresenta un sicuro vantaggio: per chi vi partecipa e per l’organizzazionedalla quale i partecipanti provengono.
Programma e Contenuti

o Stare insieme, lavorare insieme, fare squadra: le differenze fondamentali;
o Integrazione e coesione nel gruppo di lavoro che opera come un team.;
o Trasformare le diversità – personalità, stili di comunicazione, approcci relazionali, punti di vista –
o in risorse per la cooperazione;
o Sinergia, senso del risultato, clima psicologico, fiducia reciproca, attitudine mentale positiva: gli
o elementi basilari per il successo del gruppo di lavoro inteso come una “Squadra performante”;
o Applicare il modello del team work nell’organizzazione: alcuni criteri guida;
o Le caratteristiche che distinguono un team di lavoro da un gruppo di lavoro: linee guida per lo
o sviluppo;

Profilo docentiPsicologo, Formatore, Consulente di Direzione aziendale, Saggista.Da oltre trent’anni svolge l’attività di Formatore e Consulente per le Organizzazioni di ogni settore,tipologia e dimensione. I temi sviluppati nella Formazione sono legati alla managerialità, allacomunicazione, al benessere organizzativo e allo sviluppo delle persone.Ha pubblicato dodici saggi e sessanta articoli specialistici su riviste e blog.

Servizi da noi offerti:
 Progettazione di un percorso formativo personalizzato, calibrato sulle specifiche esigenze dell’Ente; Individuazione e selezione di docenti altamente specializzati; Predisposizione dell’aula virtuale per lo svolgimento delle attività formative; Preparazione e messa a disposizione dei materiali didattici; Assistenza tecnica da remoto durante l’intero percorso formativo.


